GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD

@

i
RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° 7797 -2023-GRA/GRS/GR/ DESA-SO

VISTO:

El expediente con registro 2048343 y documento N° 5965307 , que contiene la solicitud
presentada por la empresa POLICLINICO DIVINO NINO E.LR.L., con RUC 20454085150,
ubicada en urbanizacion Primavera B-6, Distritc de José Luis Bustamante y Rivero, Provincia y
Departamento de Arequipa, tiene como representante legal al Sr. ANGELO OJEDA CORNEJO
identificado con DNI N° 40377742, quien solicita la Renovacion de Acreditacion del Servicio de
Salud Ocupacional de la IPRESS POLICLINICO DIVINO NINO, ubicada en urbanizacién
Primavera B-6, Distrito de José Luis Bustamante y Rivero, Provincia y Departamento de
Arequipa; visto el Informe N°025-2023-GRA/GRS/DESA-SO-LKHP, del Area de Salud
Ocupacional de la Direccion Ejecutiva de Salud Ambiental, el cual forma parte integrante de la
presente Resolucion.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 37° de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece que los establecimientos
de salud y los servicios médicos de apoyo, cualquiera sea su naturaleza o modalidad de gestién,
deben cumplir los requisitos que disponen los reglamentos y normas técnicas que dicta la
Autoridad de Salud de nivel nacional relacion a planta fisica, equipamiento, personal asistencial,
sistemas de saneamiento y control de riesgos relacionados con los agentes ambientales fisicos,
quimicos, biologicos y ergonémicos y demas que proceden atendiendo a la naturaleza y
complejidad de los mismos. La Autoridad de Salud de nivel nacional o a quien ésta delegue,
verificara periddicamente el cumplimiento de lo establecido en la presente disposicién y el articulo
100° de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece que quienes conduzcan o administren
actividades de extraccién, produccion, transporte y comercio de bienes o servicios, cuales quiera
que estos sean, tienen la obligacién de adoptar las medidas necesarias para garantizar la
proteccion de la salud y la seguridad de los trabajadores y de terceras personas en sus
instalaciones o ambientes de trabajo;

Que, mediante Ley N° 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su modificatoria, establece
en materia de prevencion de riesgos laborales, que los trabajadores tienen la obligacién de
someterse a examenes médicos a que estén obligados por norma expresa, siempre y cuando se
garantice la confidencialidad del acto médico, esto en concordancia con el Decreto Supremo
N°005-2012-TR, Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y su modificatoria;

Que, mediante Resoluciéon Ministerial N° 546-2011/MINSA que aprueba la Norma Técnica de
Salud “Categorias de Establecimientos del Sector Salud”, que establece las categorias de los
establecimientos de salud por niveles de atencién consideradas por la norma técnica de salud,
indicando que en el primer nivel de atencion de la Categoria |-3 deben realizar actividades de
Salud Ocupacional;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 312-2011/MINSA que aprueba el Documento Técnico
‘Protocolos de Examenes Médico Ocupacionales y Guias de Diagnostico de los Examenes
Meédicos Obligatorios”, establece que los servicios de apoyo al Médico Ocupacional como
Toxicologia, Laboratorio, Radiologia, Espirometria, Audiometria para la Vigilancia de la Salud de
los Trabajadores, deberan tener sus funciones acreditadas y aprobadas por la Autoridad de Salud
de la jurisdiccion, teniendo como requisitos minimos personal capacitado en Salud Ocupacional,
infraestructura minima y material tecnoldgico, dependiendo la complejidad del proceso del



trabajo y de la presencia de los factores de riesgo en el ambiente de trabajo y a las evaluaciones
meédico ocupacionales a aplicar en los trabajadores.

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 004-2014/MINSA modifica el Documento Teécnico
“Protocolos de Examenes Médicos Ocupacionales y Guias de Diagnéstico de los Examenes
Médicos Obligatorios por actividad” estableciendo en el numeral 6.6.1 del documento técnico en
mencion que la vigilancia de la salud de los trabajadores que incluye la realizacién de los
examenes médicos ocupacionales, atencién, notificacion y registro de los acontecimientos
relacionados a la salud de los trabajadores es un acto médico que debe cumplir con
determinadas condiciones;

Que, con fecha 25 de julio del 2023, la empresa POLICLINICO DIVINO NINO E.L.R.L., ubicada
en Urbanizacion Primavera B-6, Distrito de José Luis Bustamante y Rivero, Provincia y
Departamento de Arequipa, con RUC 20454085150, mediante Oficio N°056-2023-PDN, solicita
el otorgamiento  de la Renovacion de Acreditacion del Servicio de Salud Ocupacional de la
IPRESS POLICLINICO DIVINO NINO, ubicado en Urbanizacion Primavera B-6, Distrito de José
Luis Bustamante y Rivero, Provincia y Departamento de Arequipa; adjuntando documentacion,
para su revision y analisis en el Area de Salud Ocupacional de la Gerencia Regional de Salud.

Que, con fecha 09 de agosto del 2023, el equipo técnico del Area de Salud Ocupacional, de la
Direccién Ejecutiva de Salud Ambiental — Gerencia Regional de Salud Arequipa remite el
OFICIO 704-2023-GRS/GR-DESA-SO a la empresa POLICLINICO DIVINO NINO E.LR.L.,
conteniendo cinco (05) observaciones para ser levantadas en un plazo de 5 dias habiles.

Que, con fecha 17 de agosto del 2023, la empresa POLICLINICO DIVINO NINO E.LR.L,,
mediante Oficio N°056-2023-PDN, presenta documentacién con la finalidad de levantar las
observaciones, las que no fueron subsanadas en su totalidad, segun se detalla a continuacion:

OBSERVACION ANALISIS CONCLUSION
1 Falta ficha RENIPRESS |Presenta ficha RENIPRESS de | No Cumple con
actualizada y aprobada actualizacion web de febrero del | subsanar la
2023. En la cual no esta ingresa | observacion.

todo el personal presentado en el
expediente.

2. Adjuntar titulo de maestria | No presenta.
del Dr. Oscar Valdivia Fuentes
quien firma certificados de
capacitacion como

capacitador.

No Cumple con |
subsanar la
observacion.

3. Falta capacitaciones del
ultimo afo de M.C. Cintia
Ramirez Rivera

Presenta
capacitacion.

certificado de

Cumple con
subsanar la
observacion.
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OBSERVACION ANALISIS CONCLUSION
4. Falta certificado de | Presenta certificado de | Cumple con
mantenimiento/calibracion de cabina | mantenimiento/calibraciéon de | subsanar la
audiomeétrica; ya que presentan cabinas audiométricas. observacion.

calibracion de dos audiémetros y una
cabina audiométrica.

' 5. El formato del informe de vigilancia | Presenta  informe de | Cumple  con
de salud de los trabajadores no | vigilancia de salud de los | subsanar la
corresponde al actual. trabajadores 2022 corregido. | observacion.

Que, mediante informe N° 025-2023-GRS/GR-DESA-SO-LKHP, del Area de Salud Ocupacional
de la Direccion Ejecutiva de Salud, se concluye que se debe declarar Improcedente el
otorgamiento de la Acreditacion del Servicio de Salud Ocupacional por no cumplir con lo
estipulado en la normativa pertinente; por lo que se debe emitir el acto administrativo que declara
improcedente la solicitud de Renovacién de Acreditacion del Servicio de Salud Ocupacional
solicitado por la administrada empresa POLICLINICO DIVINO NINO E.LR.L., y se debe disponer
el Archivo del expediente.

Que, de conformidad con lo establecido en la Ley N° 26842 Ley General de Salud, Ley N°
29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su modificatoria, Resolucién Ministerial N°® 546-
2011/MINSA que aprueba la Norma Técnica de Salud ‘Categorias de Establecimientos del
“Protocolos de Examenes Médicos Ocupacionales y Guias de Diagnostico de los Examenes
Médicos Obligatorios por actividad”, Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,
Ley 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ordenanza Regional N°® 010 Arequipa,
Ordenanza Regional N° 411-2019-Arequipa, con las facultades conferidas por la Resolucion
Ejecutiva Regional N° 059-2023-GRA/GGR.

Estando a lo informado y visado por la Direccion Ejecutiva de Salud Ambiental

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud de Renovacién de
Acreditacion del Servicio de Salud Ocupacional del establecimiento de salud POLICLINICO
DIVINO NINO, ubicado en Urbanizaciéon Primavera B-6, Distrito de José Luis Bustamante y
Rivero, Provincia y Departamento de Arequipa, y DISPONER el Archivo del expediente
presentado por la empresa POLICLINICO DIVINO NINO E.LR.L., segun los considerandos
expuestos.




ARTICULO SEGUNDO: DISPONER a la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos la

notificacion de la presente resolucion a los interesados y organos competentes dentro del plazo
de Ley.

Dada en la Sede de la Gerencia Regional de Salud a los VE# T ¢q 2 5) dias del mes

de. ASOSTO. . del afio 2023

REGISTRESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE

MR R/LHP



